3- indicateur d'écart de taux de promotions

catégorie taux de promotion écartde nombre de salariés validité du
socioprofessionnelle taux de groupe
femmes hommes . femmes hommes )
(CSP) promotion (1=oui,

ouvriers

effectifs écart
valides pondéré

employés
techniciens et agents de
maitrise
ingénieurs et cadres
ensemble des salariés




