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A N N E X E  3  

Q U E S T I O N N A I R E - B I L A N  A N N U E L  
 

1 – FONCTIONNEMENT RESEAU 
 OUI NON 

La fréquence des rencontres vous semble-t-elle suffisante (2 par an) ?   

La durée d’une rencontre vous semble-t-elle adaptée (½ journée) ?   

 

2 – CONTENU DES RENCONTRES 

 OUI NON 
La structure des rencontres vous convient-elle ?   

Commentaires et suggestions 
 
 
Avez-vous pu utiliser dans votre pratique des éléments acquis lors des rencontres du 
réseau ? 

  

Commentaires et suggestions 

 

 
 

Items Pas du tout 
intéressé 

Plutôt pas 
intéressé 

Plutôt 
Intéressé 

Très 
intéressé 

Actualités     

Apports techniques     

Apports méthodologiques     

Apports juridiques     

Echanges de pratiques professionnelles     

Informations sur les dispositifs d’accompagnement des 
entreprises 

    

Communication du réseau     

Contacts autres partenaires     
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3 – PRINCIPES ET OBJECTIFS DU RESEAU 

 Oui Non 

Quelle est la part de vos interventions (estimé en pourcentage) qui est liée, à votre avis, à 
votre appartenance au réseau ? 

Commentaires : 

 

 
    % 

L’appartenance au réseau vous a-t-elle permis de développer des contacts avec d’autres 
acteurs de la prévention des risques professionnels ? 

 

  

Avez-vous pu développer des réponses pluridisciplinaires à des appels d’offre (en faisant 
appel au réseau) ? 

Si oui, Combien : 

Sur quels types d’interventions ? 

 

  

Est-ce que le référentiel vous semble adapté aux interventions que vous réalisez ? 

Si non pourquoi ? 

 

  

Quels sont les principes du référentiel (généraux et/ou d’intervention) qui vous semblent 
les plus difficiles à mettre en œuvre ? 

 

  

A contrario, quels sont ceux qui vous semblent déjà acquis par les entreprises ? 

 

  

Les entreprises que vous rencontrez connaissent-elles ce réseau ? Qu’en pensent-elles ? 

 

  

 

4 – VOS ATTENTES ET VOS PROPOSITIONS POUR LA SUITE DES RENCONTRES 
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